乐山职业技术学院教代会执行工作委员会分工及职责（主任：陈芝海）
	工作委
员会
	专业工作
委员会
	主任
副主任
	委员及参会人员
	工作职责

	提案征集与提案预审工作委员会
	提案征集
	罗宣祝
	苟安经、李  澍、周  兵
	1、按程序请示分管领导和学院党委，下发征集代表提案的文件通知。
2、宣传动员，与执委会主任、副主任一起，召开教代会各分团团长及权益保障工作委员会主任副主任提案征集动员会。
3、对提交的教代会代表提案，进行归类整理。
4、配合提案审核专委会对提案进行初审。
5、在召开提案审核专委会前，提前2—5天将代表提案通过相应方式传给执委会全体委员，让委员熟悉代表提案，为预审和审定提案奠定基础。

	
	提案预审
	徐筱跃
	
	1、组织相关委员对教代会代表提案进行预审。预审结果分立案、意见和建议、退回。
2、审核的原则：符合国家政策法规和学院的规章管理制度。
3、在全体执委会审定教代会代表提案会上报告预审意见，并在教代会代表提案表相应栏目上签字。

	教职工权益保障工作委员会
	教学科研
	郑  平
副主任：
梅淑先
	曾祥麒（负责人）、李晓勤、宋成英
	动员、撰写和参与教代会代表撰写教学、科研、学生管理等方面的提案。

	
	职工福利
	
	闵建华（负责人）、 游  波
	动员、撰写和参与教代会代表撰写职工福利、人事分配制度等方面的提案。

	
	文体活动
	
	陆丽红（负责人）、 吕  麟
	动员、撰写和参与教代会代表撰写职工活动、学院管理等方面的提案。

	
	女职工权益
	
	郭  蓬（负责人）、周文英
	动员、撰写和参与教代会代表撰写学院规划、生活服务等方面的提案。

	
	青年教师
	
	陈作越（负责人）、朱链链
	动员、撰写和参与教代会代表撰写青年教师培养、师德师风等方面的提案。

	提案推进与提案督办落实工作委员会
	提案推进
	杨新明
	执委会主任、副主任、提案落实单位领导和分管院领导、教代会代表主提案人。
	1、受执委会主任委托，召开已立案提案工作推进与提案督办落实会。
2、对已立案的提案，向落实单位负责人提出要求，限时办理和回复。
3、要求召开主提案人与提案落实单位领导及分管院领导沟通会。

	
	提案督办
	黄晓莉
	执委会主任、副主任、提案落实单位领导和分管院领导、教代会代表主提案人。
	1、按执委会要求和处理程序，通知相关人员参加提案推进与提案督办落实工作会。
2、按学院《督办工作管理办法》督促承办部门限时办理提案。
3、向执委会主任汇报承办部门提案落实情况，并提出意见和建议。


