乐职委组[2008]30号
关于2008年民主评议党员工作安排的意见
各党总支：

现对学院2008年度民主评议党员工作安排如下： 

1、 民主评议党员的指导思想：
2008年是学院进行教育教学改革的关键年，党员民主评议工作要以党的十七大精神和全面贯彻落实科学发展观为指导，把始终保持共产党员先进性，发挥党员先锋模范作用作为党员评议的重点。通过民主评议，促进广大党员素质要进一步提高，先进模范带头作用要更加突出，为下一步学院深化改革做出贡献。 
二、民主评议党员的主要内容：

民主评议党员要认真总结自己一年来的现实表现，党员的先锋模范作用发挥的如何，在职党员对照“四好党员”考核评分细则，是否做到学习创新好；履行岗位职责好；是否做到了识大体、顾大局，积极参与学院的改革与发展；是否积极带头参与教学改革和效能建设。

三、民主评议党员的基本方法步骤和时间：
民主评议党员工作在学院党委的统一领导下，由各总支组织实施。各总支要按照党委的统一要求认真组织，要召开总支委员会专题研究民主评议党员工作，并于放寒假前完成。具体时间由各总支自行做出安排。具体步骤如下：
1、学习教育。对党员进行新形势下坚持党员标准的教育。
2、自我总结。在学习讨论的基础上，对照党员标准，总结个人在思想、工作、学习等方面的情况，肯定成绩，找出差距，明确努力方向。做好书面总结，认真填写《民主评议党员表》。
3、民主评议。应召开党小组会或支部大会进行民主评议，对照党员标准，进行自评互评。要勇于开展批评与自我批评，深刻检查在教学改革和效能建设中存在的问题，提出努力的方向，沟通思想、促进团结、促进工作。在民主评议的基础上，结合年度考核进行“四好党员”考核评分。

4、评定等次。根据党员平时表现，结合“四好党员”考核评分，支委会对党员进行实事求是地分析、综合，评定出“合格”、“不合格”等次。
5、各总支根据民主评议和“四好党员”考核评分结果评选出“优秀党员”和“优秀党务工作者”(院领导不参与以上评比)报党委审批，于次年“七一”表彰。名额如下：
	总支
	党员数
	优秀党员
	优秀党务工作者

	机关总支
	95
	2
	

	护理系总支
	66
	2
	1

	机电系总支
	32
	1
	1

	旅经系总支
	26
	1
	1

	公课部总支
	39
	1
	1

	离退休总支
	122
	
	1

	合计
	
	7
	5


四、要求：
1、民主评议党员本着公开、公正、民主的原则；大胆开展批评与
自我批评；

2、民主评议与“四好党员”考核评分相结合，与个人年度考核相结合；
3、各总支、支部一定要高度重视，认真组织，保证人员、时间、组织三落实，防止走过场；
4、中层以上的党员领导干部要带头自评、互评，严于律已，自觉接受群众监督；
5、请各总支民主评议工作结束后写出情况报告、《民主评议党员表》、《党内先进审批表》于放假前一并交学院党委组织部。
附：《民主评议党员表》、《“四好党员”考核评分表》、《“优秀党务工作者”评选条件》、《党内先进审批表》挂在学院网页组织部组织工作栏，请自行下载。
乐山职业技术学院委员会组织部
                                     2008年11月26日
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